
Povinné predmety Prvý polrok Druhý polrok

Spätná väzba 
(dávanie a prijímanie)

Asertívna komunikácia

Spolupráca v tíme

Vedenie porád a diskusií

Time management

Zvládanie konfliktov

Adaptabilita na zmenu

Vyjednávanie

Školský rok: Oddelenie:
Forma zamestnania:

VYSVEDČENIE

Meno a priezvisko:
Dátum narodenia:
Miesto narodenia: Číslo kancelárie:

Hodnotenie mäkkých zručností vyjadrené klasifikáciou. 



Nepovinné predmety Prvý polrok Druhý polrok

Spoločné uvažovanie
nad tým, kam na obed

Zameškané hodiny: Zameškané hodiny:

Celkové hodnotenie: Celkové hodnotenie:

Stupne hodnotenia:

Povinné a
nepovinné
predmety

1 - 
hviezda

tímu

2 -
nadštandardný

výkon

3 - 
štandard, na

ktorom sa
dá stavať

4 - 
vo vývoji

5 -
potrebná

intervencia

Celkové
hodnotenie

nad
očakávania

spĺňa
očakávania

potrebuje
rozvoj

Naskenujte qwer kód, v prípade ak
je vaše celkové hodnotenie
POTREBUJE ROZVOJ. 

Alebo v prípade, že ste v niektorom
predmete získali hodnotenie nižšie
ako 3 - ŠTANDARD.

PODPISY HODNOTIACEJ KOMISIE:
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